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- Mehr Lehrerstellen und mehr Ganztagsangebote
- Rekordergebnis bei der Lehrereinstellung
- Erneute Leistungssteigerungen beim Zentral-Abitur

- Einfuhrung eines Ruckmeldesystems zur Lehrerbewertu ng

Das Schuljahr 2009/2010 startet am kommenden Montag. Der Zeitpunkt des
Schulstarts war einige Zeit lang offen, da es Uberlegungen gab, die Ferien wegen
der Schweinegrippe zu verlangern. Am vergangenen Dienstag ist nun die
Entscheidung gefallen, dass das Schuljahr wie geplant beginnen kann. Der vom
Gesundheitsministerium eingesetzte Expertenrat hat festgestellt, dass eine
Verlangerung der Ferien nicht sinnvoll, nicht erfolgversprechend und

unverhaltnismafig sei. Diesem Votum ist die Landesregierung gefolgt.

Dennoch muss die Schweinegrippe auch an unseren Schulen im Auge behalten
werden. Deswegen haben wir unsere Schulen zu verstarkten Hygienemal3nahmen
aufgefordert, um die Ausbreitung der Schweingrippe aufzuhalten. Hierzu zahlt vor

allem das regelméRige Handewaschen.

Um eine Ansteckungsgefahr zu reduzieren sollten sowohl Schuler als auch Lehrer
beim ersten Verdacht auf eine moégliche Infektion unbedingt zu Hause bleiben. Dies
gilt besonders, wenn der Betroffene erst in der letzten Ferienwoche nach Hause

gekommen ist — vor allem aus den meist betroffenen Ferienregionen.

Bei Verdacht auf eine Erkrankung an der Neuen Grippe sollten die Lehrkrafte sofort
die Eltern benachrichtigen, damit der Schiiler oder die Schulerin nach Hause
gebracht werden kann. Von dort sollte ein Arzt zunachst telefonisch konsultiert
werden. Ich appelliere an alle Beteiligten, diese VorsichtsmalRnahme einzuhalten. Die
Gesundheit der Schiuler steht im Vordergrund und es muss alles dafur getan werden,
damit sich andere Kinder und Lehrkrafte nicht mit der Neuen Grippe anstecken.
Besondere Risiken bestehen fur schwangere Schilerinnen und Lehrerinnen. Fur
diesen Kreis gelten besondere Schutzvorkehrungen. Hierzu habe ich gestern eine
Empfehlung meines Kollegen Laumann an die Schulen weitergeleitet. Sie finden

diese Mail in der Pressemappe.



Von den Gefahren der Schweinegrippe einmal abgesehen blicke ich mit Vorfreude in
das neue Schuljahr. Ich bin mir sicher, es wird ein gutes Jahr flr unsere
Schulerinnen und Schiler. Das Schuljahr 2009/2010 wird keine grof3en
Veranderungen oder Umstrukturierungen mit sich bringen. Wir wollen den Schulen
die Mdglichkeit geben, die zahlreichen Verbesserungen, die wir in den vergangenen
Jahren vorgenommen haben, nun in Ruhe umzusetzen. Ich weil3, der Prozess war
hart und hat den Schulen einiges abverlangt. Die Neuerungen waren aber
notwendig, um unser Schulsystem zukunftsfest zu machen und die Bildungschancen
unserer Kinder zu verbessern. Dies muss nun wachsen und seine Wirkung entfalten.
Schule ist ein lebender Organismus, bei dem immer mal wieder Eingriffe notwendig
sind, um das System an veranderte Rahmenbedingungen anzupassen. Es wird aber

in diesem Schuljahr keine grol3en Veranderungen geben.

Die Rahmenbedingungen fur unsere Schulen wurden im Vergleich zum Vorjahr noch
einmal deutlich verbessert:

* Fur dieses Schuljahr schaffen wir 1.831 zusatzliche Lehrerstellen . Im
Vergleich zum Beginn der Legislaturperiode haben wir damit 6.915
Lehrerstellen mehr.

» Damit verbessern wir die Schuler-Stellen-Relation auf 17,06 Schuler pro
Lehrerstelle. Im Jahr 2005 lag dieses Verhaltnis noch bei 1 zu 18,59.

* Mit Beginn des Schuljahres startet auch unser Ganztagsausbau an
Gymnasien und Realschulen. Insgesamt 96 neue Ganztagsschulen nehmen
am Montag ihren Betrieb auf, davon 44 Realschulen und 52 Gymnasien. Die
Quote an Ganztagsschulen in diesen Schulformen steigt damit von 4 % auf
rund 12 %.

* Auch im Primarbereich wird die Ganztagsoffensive fortgesetzt. Ab sofort
stehen 21.000 zusétzliche Platze zur Verfigung . Damit gibt es nun an 2.970
Schulen Angebote mit insgesamt 203.000 Platzen. Das sind zweieinhalb Mal
so viele wie noch 2005.

* Im Rahmen der Ganztagsoffensive stehen an den Schulen des Landes somit
in diesem Schuljahr 293.800 Ganztagsplatze zur Verfugung. 2005 waren es
noch 94.800. Dies ist eine Steigerung um fast 200.000 Platze (+ 310 %). Hatte
damals nur jeder 30 Schuler die Chance auf einen Ganztagsplatz, so ist dies

heute fast jeder zehnte.



Fortfiihrung der Ganztagsoffensive

Mit dem Ganztagsausbau werden wir die Schullandschaft in Nordrhein-Westfalen
tiefgreifend verandern. Bei unseren Mal3hahmen handelt es sich um revolutionére
Veranderungen, die pragend sein werden fur die nachsten Jahrzehnte. Der
Paradigmenwechsel von der Halbtags- zur Ganztagsschule wird im Laufe der Jahre
dazu fuhren, dass die Schule ihren Bildungs- und Erziehungsauftrag besser als

bisher erfullen kann.

Man kann diesen Paradigmenwechsel durchaus vergleichen mit der Einfihrung der
allgemeinen Schulpflicht im 19. Jahrhundert. Das Ziel war damals eine Schule fir alle
und nicht nur fur die Kinder der Oberschicht. Es entstand die Schule, wie wir sie
kennen. Alle staatlichen Schulen waren Halbtagsschulen und konnten es sein, weil in
der burgerlichen Gesellschaft die Rollen zwischen Mann und Frau klar verteilt waren.
Nach auf3en, zur lokalen Gesellschaft und Wirtschaft waren die Schulen getrennt und
abgeschottet, durch sichtbare und unsichtbare Mauern wie auch durch die Art der
Schularchitektur. Nicht umsonst haben die Schulgebaude, die damals gebaut
wurden, in ihrer auReren Erscheinung oft eine verbliiffende Ahnlichkeit mit Kasernen,

Krankenanstalten und Verwaltungsgebauden.

Die Zeiten haben sich geédndert, und mit ihnen die Art und Weise, wie Menschen
leben und arbeiten. Es ist heute selbst verstandlich, was friher die Ausnahme war:
Mutter — und zum Gluck auch immer mehr Vater — wollen Beruf und Familie
vereinbaren. Die Schulen kénnen nicht mehr davon ausgehen, dass immer jemand
zu Hause ist und wartet, wenn die Schule mittags zu Ende ist. Die Arbeitswelt ist
flexibler geworden. Der Wandel der Gesellschaft, der Arbeitswelt und der Lebenswelt

konfrontiert die Schulen mit neuen Herausforderungen.

Erstmals werden wir den Eltern in Nordrhein-Westfalen zukinftig eine Wahlfreiheit
ermdglichen kdnnen, ob ihr Kind bis mittags oder im Ganztag betreut und gefordert
werden soll. Unter Rot-Grin war der Ganztag bei den weiterfihrenden Schulen ein
Privileg der Gesamtschulen. Zwischen 1993 und 2005 wurde nur dieser Schulform
der Ganztag ermdglicht. Wir geben nun auch Hauptschulen, Realschulen und

Gymnasien die Mdglichkeit, Ganztagsangebote einzurichten.



Entwicklung der Zahl an Ganztagsschulen nach Schulf  ormen:

2004/05 2009/10 Prognose 2010/11

OGS Grundschulen 670 2.722 leichte Erhohung

OGS Forderschulen 30 242 maglich

Hauptschule 147 346 366
Realschule 22 66 130
Gymnasien 27 79 135
Gesamtschulen 210 211 211
Forderschulen S 193 219 219

Ich bin optimistisch, dass wir das gesetzte Ziel von 216 neuen Ganztagsgymnasien
und —realschulen bis 2010 erreichen werden. Bereits jetzt haben wir 210 Platze fest
vergeben. Die restlichen sechs Platze werden in den nachsten Monaten ganz sicher

beantragt werden.

Mit unseren Mal3nahmen steigt im kommenden Schuljahr die Quote der Schilerinnen
und Schdler, die eine Ganztagsschule besuchen, von 16,4 Prozent im Schuljahr
04/05 auf nun 29,1 Prozent . Durch den jahrgangsweisen Aufwuchs des Ganztags
wird diese Quote beim bereits jetzt feststehenden Bestand an Ganztagsschulen im

Endausbau (2015) auf rund 43 Prozent anwachsen.

Ganztagsschulen bieten zahlreiche Vorteile. In einer Ganztagsschule kénnen sich
die Lehrkrafte sowohl den Begabten als auch den Schilerinnen und Schulern, die es
schwerer haben als andere, intensiver widmen. So werden sie den einen wie den
anderen besser gerecht. Ganztagsschulen sind besser geeignet,
Chancengerechtigkeit zu verwirklichen. In Ganztagsschulen haben Kinder eine

anregungsreiche Lernumgebung.

Ganztagsschulen sind offene Schulen. Sie sind eingebettet in das Leben der Stadt
oder Gemeinde. Die Schulen werden zu sozialen Orten, wo die Birger der Stadt, das
Handwerk, Jugendhilfe und Jugendarbeit, Sport- und Musikvereine, Kinstler und
Betriebe, Kirchen und die vielen Ehrenamtlichen keine Fremdkérper, sondern hochst

willkommen sind, sich in das Bildungsangebot und das Leben der Schule



einzubringen. Das wird auch dadurch ermdglicht, dass alle Schulen ab diesem Jahr

erstmals ein Drittel des Ganztagszuschlags kapitalisieren kbnnen. Damit kdnnen sie
die externen Partner fir ihre Leistungen auch finanziell entschadigen. Dies alles wird
dazu beitragen, unsere Kinder bestmdglich zu férdern und ihre Potenziale zur

Entfaltung zu bringen.

Versorgungsquote Ganztagsschulen nach Schulformen:

2004/05 2009/10
OGS Grundschulen 20 % 80 %
Hauptschule 20 % 50 %
Realschule 4 % 12 %
Gymnasien 4% 12 %
Gesamtschulen 97 % 95 %

Uber eine weitere Neuerung freue ich mich ganz besonders: Erstmals kommen
diejenigen Kinder in die Grundschulen, die von unserer vorschulischen

Sprachférderung profitiert haben.

Wir hatten - wie Sie alle wissen - erstmals vor zwei Jahren die Sprachféhigkeit aller
Kinder in Nordrhein-Westfalen tGberpruft. Damit wollten wir dafir sorgen, dass sie in
der Schule dem Unterricht folgen und sich an ihm beteiligen kdnnen. Denn
Sprachkompetenz ist die wichtigste Grundlage, um Wissen erwerben und nutzen zu
kénnen. Die Landesregierung hat fur diese Sprachférderung pro Kind 680 Euro
bereitgestellt. Die Kinder haben 400 Férderstunden erhalten, die von einer Fachkraft
durchgefuhrt wurden. Insgesamt mehr als 30.000 der diesjahrigen Erstklassler haben
die zweijahrige Sprachférderung erhalten. Das sind rund 20 Prozent der jetzt

eingeschulten Kinder.

Der Erfolg dieser Malinahme wird im Unterricht splrbar sein. Ich bin mir sicher, dass
die Sprachférderung langfristig daflir sorgen wird, dass wir deutlich weniger
Bildungsverlierer an unseren Schulen haben. Hiermit geben wir besonders Kindern
mit Zuwanderergeschichte und Kindern aus sozial schwachen Familien eine gezielte
Unterstitzung. Dies ist ein weiterer wichtiger Schritt hin zu unserem Ziel: Kein Kind

darf verloren gehen.



Auch der Kampf gegen das Wiederholen einer Klasse wird fortgesetzt. An unserer
Initiative ,Komm mit!“ haben sich im vergangenen Schuljahr bereits 412
weiterfuhrende Schulen beteiligt. Diese Schulen sollen modellhafte Konzepte
entwickeln, wie durch eine individuelle Férderung die Zahl der Sitzenbleiber deutlich
reduziert werden kann. Im nachsten Schuljahr kénnen sich nun 400 weitere Schulen
an diesem Programm beteiligen. Bis zum 15. September kdnnen sich die Schulen bei
uns bewerben. Sie starten dann zu Beginn des Jahres 2010 in das Programm. Mit
der Ausweitung von ,Komm mit!* geben wir Impulse fir einen Wandel hin zur
Individualisierung des Lernens und weg vom Instrument des Sitzenbleibens. Erste
Erfolge der Initiative lassen sich bereits erkennen. Die Sitzenbleiberquote in der
Sekundarstufe | liegt nur noch bei 2,7 Prozent und damit auf dem niedrigsten Stand
seit dem Beginn des Erhebungszeitraums 1997/98; an den Gymnasien sank sie
sogar seit 2001 von 3,9 auf 1,5 Prozent. Dies ist ein Beweis fUr die Tatsache: Die

Individuelle FGrderung an unseren Schulen hat sich durchgesetzt.

Zwei weitere schulpolitische Malinahmen stehen ganz oben auf unserer Agenda. Fur
die Verkleinerung der Klassenstarken wird es noch in diesem Schuljahr einen
konkreten Plan geben. Dort werden wir klar aufzeigen, wie unser Konzept aussieht
und wie wir diese Malinahme finanzieren. Das zweite wichtige Thema ist die
Erh6hung der Leitungszeit fur unsere Schulleitungen. Hier werde ich dafir kampfen,
dass unsere Schulleiter mehr Zeit dafiir bekommen, um die padagogische,
organisatorische, didaktische, administrative und personelle Fihrung ihrer Schule

wahrnehmen zu kdnnen.

Besetzungssituation bei den Lehrerstellen

Im vergangenen Halbjahr und auch in den Sommerferien ist das Thema
Lehrermangel bundesweit, ja sogar EU-weit diskutiert worden. Die Probleme,

genugend qualifiziertes Personal zu finden, bestehen grenziiberschreitend.

Ich habe es bereits in der Vergangenheit gesagt und wiederhole es hier gerne noch
einmal: Es gibt schulformbezogene, regionale und facherspezifische Engpasse bei
der Lehrerversorgung . Dies ist nicht zuletzt auch dadurch begriindet, dass wir so

viele zusatzliche Stellen geschaffen haben, auf die der Lehrerarbeitsmarkt nicht



vorbereitet war. Deswegen sind nun grol3e Kraftanstrengungen erforderlich, um alle

Stellen zu besetzen.

Das Schulministerium hat in der Vergangenheit zahlreiche Bemihungen
unternommen, um gentgend qualifiziertes Personal an unsere Schulen zu
bekommen. Zu diesen Mal3nhahmen gehoren:
» die Ausweitung der Platze im Vorbereitungsdienst um 2.500 (500 weitere
sollen 2010 folgen),
» die Einfihrung eines zweiten Einstellungstermins in den Vorbereitungsdienst,
» die Mdglichkeit der vorzeitigen verbindlichen Einstellungszusage
(,Frihbuchersystem?®),
» die Erweiterung der Mdglichkeiten der Einstellung von Seiteneinsteigern,
» die Einstellung von Uni-Absolventen mit nur einem Fach,
» die Einrichtung von Zertifikatskursen, um bereits ausgebildete Lehrkrafte fur
ein Mangelfach zu qualifizieren,
» die Einfihrung des Sprintstudiums fur Mangelfacher (Informatik, Kunst,
Mathematik und Physik),
» die Einstellung von Muttersprachlern sowie
» die Einstellung von Theologen als Religions- und Lateinlehrer mit

entsprechender Qualifizierung.

Erstmals wird in diesem Schuljahr den Referendaren bereits ein halbes Jahr vor
Abschluss ihrer Ausbildung die Bewerbung fir das Einstellungsverfahren angeboten.
Dies erleichtert den Einstieg, da die Bewerbungsfristen bislang immer in der letzten
Priufungsphase lagen. Als eine weitere Mal3hahme méchte ich auch die
Heraufsetzung der Verbeamtungsgrenze nennen. Die friihere Grenze von 35 Jahren
wurde teilweise als Wettbewerbsnachteil im Vergleich zu anderen Bundeslandern
angesehen. Nun haben wir die Grenze auf 40 Jahre heraufgesetzt. Beim Vorliegen
entsprechender Grinde wie Wehrdienst oder Erziehungszeiten kann diese Grenze
sogar bis auf 46 Jahre ausgeweitet werden. Durch diese Mal3hahme werden wir uns

auch im Wettbewerb der Bundeslander weiterhin gut behaupten kénnen.

Ich selbst habe im Frihjahr einen Brief geschrieben an beurlaubte Lehrkrafte sowie
an Teilzeit-Lehrer. In diesem Brief habe ich das Angebot unterbreitet, den



personlichen Einsatz dieser Gruppe an unseren Schulen wieder aufzunehmen
beziehungsweise ihn auszubauen. Und das unter einer verbesserten finanziellen
Perspektive. Dieser Brief hat zwar einige gestort. Aber ich sehe es als meine Pflicht
als Schulministerin an, alle Anstrengungen zu unternehmen, um die vorhandenen

Lehrerstellen zu besetzen und die Unterrichtsversorgung zu gewéabhrleisten.

Dies ist uns auch fur das kommende Schuljahr weitgehend gelungen. Zum
Schuljahresbeginn haben 4.711 neue Lehrerinnen und Lehrer ihren Dienst an den
Schulen angetreten. Zusammen mit den bereits im Februar eingestellten Lehrkraften
sowie den noch zu erwartenden Einstellungen bis zum Ende des Jahres werden in
diesem Jahr rund 8.000 neue Lehrerinnen und Lehrer an unseren Schulen

unterrichten. Das ist die hdchste Einstellungszahl in Nordrhein-Westfalen seit 1981.

Einstellungen zum 1. August 2009 nach Schulformen
Grundschule 851
Hauptschule 342

Realschule 519
Gesamtschule 626
Gymnasium 1.249

Forderschule 480

Berufskolleg 591

Weiterbildungskolleg 43

Herkunftssprachlicher Unterricht 10
Summe 4.711

Seit dem vergangenen Jahr treten die neu eingestellten Kolleginnen und Kollegen
ihren Dienst bereits 5 Tage vor Unterrichtsbeginn an. Damit erhalten sie die
Maoglichkeit, an den vorbereitenden Konferenzen in ihrer Schule teilzunehmen und
sich auf ihre neue Aufgabe intensiv vorzubereiten. Diese MalRnahme kostet das Land

in diesem Jahr rund 3 Millionen Euro.

Uber alle Schulformen betrachtet liegt die Bedarfdeckungsquote laut ersten
Prognosen im nachsten Schuljahr bei 103,9 Prozent. Dies schaffen wir durch die

4.000 geschaffenen Stellen gegen Unterrichtsausfall und fur individuelle Férderung.



Dass heil3t, wir haben an unseren Schulen fast 4 Prozent mehr Lehrerstellen als far
die Erteilung des Unterrichts notwendig waren. Damit flhrt eine nicht besetzte
Lehrerstelle an einer Schule nicht automatisch zu Unterrichtsausfall, wie dies die
SPD behauptet.

Von den zum 1. August ausgeschriebenen Stellen konnten bislang lediglich 338 nicht
besetzt werden. Aus den noch laufenden Bewerbungsverfahren rechnen wir mit
weiteren Nichtbesetzungen. Wir gehen davon aus, dass in diesem Halbjahr rund 800
Lehrerstellen offenbleiben werden. Damit betragt die Quote der unbesetzten
Lehrerstellen an allen Schulformen lediglich 0,5 Prozent der insgesamt rund 152.000
Lehrerstellen in Nordrhein-Westfalen.

In diesem Jahr haben in Nordrhein-Westfalen 6.220 Lehramtsanwarter ihre
Ausbildung abgeschlossen: Diese Zahl reicht nicht aus, um den vorhandenen Bedarf
zu decken. Die Vorgéngerregierung hat es versdumt, Vorsorge dafur zu treffen,
genugend Abiturienten fir den Lehrerberuf zu gewinnen. Junge Menschen wurden
abgeschreckt, ein Lehramtsstudium aufzunehmen. Es wurde damals sogar von Rot-
Grin die Lehrerausbildung an der Universitat Bonn eingestellt. Aul3erdem sollte der
fur die Bewerber attraktive Beamtenstatus fur Lehrer abgeschafft werden. Daher
finde ich es unanstéandig, wenn uns die SPD nun vorwirft, dass wir nicht alle Stellen

besetzen kdnnen. Diese Situation hat die SPD zu verantworten.

Ein Lehrer, den wir heute einstellen wollen, hat spatestens im Jahr 2003 mit dem
Studium anfangen missen. Dies ist die Verantwortung der alten Landesregierung.
Es waren ihre Versaumnisse, die uns in diesem Jahr besondere Kraftanstrengungen
abverlangten, um die Stellen zu besetzen. Die Einstellungszahlen belegen, dass das
Land das vorhandene Potenzial an Lehrkraften voll ausgeschopft hat. Zudem
konnten durch die Mal3Bhahmen wie der Ausweitung des Seiteneinstiegs, der
Werbung auslandischer Lehrkrafte oder der Mdglichkeit zur Kapitalisierung von
Stellen weitere geeignete Krafte an die Schulen geholt werden. Aul3erdem sind rund

360 Einstellungen aus anderen Bundeslandern erfolgt.

Friher war es so, dass viele Lehrer arbeitslos wurden, weil es keine Stellen gab. Wir

haben Stellen geschaffen und arbeiten hart daran, diese auch zu besetzen. Wir
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kénnen allerdings auch keine Lehrer herbeizaubern. Deswegen werden wir unsere
Bemiuhungen fortsetzen, damit unsere Schulen zukinftig aus einem grof3eren Kreis
an Bewerbern auswéhlen kénnen. Hierzu zahlt insbesondere die bereits erfolgte
Erh6hung der Referendariatsplatze um 2.500. Im néachsten Jahr sollen noch einmal
500 hinzukommen. Durch diese von uns eingeleiteten Ma3nhahmen werden wir die

Einstellungsbilanz zuklnftig noch weiter verbessern.

Aufgrund einer Vielzahl von Kleinen Anfragen hat die SPD am Mittwoch die absurde
Behauptung aufgestellt, an unseren Schulen seien 5.000 Stellen nicht besetzt. Ich
habe Ihnen gerade die tatsachlichen Fakten vorgestellt. Die Zahlen der SPD sind

blanker Unsinn.

Die SPD begeht bei ihren Berechnungen zahlreiche grundlegende Fehler,
interpretiert einseitig und unterschlagt bewusst Fakten. Dies haben wir in der
Vorbemerkung zu den Kleinen Anfragen ausfihrlich dargelegt. Ein Beispiel finden
Sie in den Pressemappen. Zu den Manipulationsversuchen der SPD gehdren die
Nichtbeachtung der Existenz Uberbesetzter Schulen, die Missachtung von
datentechnischen Unsicherheiten, die Nichtberiicksichtigung der Mdglichkeit zur
Kapitalisierung von Stellen sowie das Weglassen der Vertretungsreserve fur die
Grundschule sowie der flexiblen Mittel fir den Vertretungsunterricht, die landesweit

fast 2.000 Stellen ausmachen.

Fakt ist: Die Stellen sind vorhanden. Dies wird ja auch neuerdings von der Opposition
nicht mehr in Zweifel gezogen. Und alle diese Stellen kdnnen von den Schulen
ausgeschrieben und besetzt werden. Deswegen sind die Berechnungen der SPD
unserioés und spiegeln nicht die Realitdt an unseren Schulen wieder. Entscheidend
sind die Zahlen der ausgeschriebenen Stellen, die nicht besetzt werden konnten.
Dies sind die bereits erwdhnten rund 800. Wir werden auch weiterhin alle
Anstrengungen unternehmen, um diese Licke weiter zu reduzieren und maoglichst zu

schliefRen.
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Evaluation Zentralabitur

An insgesamt 624 Gymnasien und 204 Gesamtschulen hat in diesem Jahr das
Zentral-Abitur stattgefunden. Insgesamt haben dort rund 70.000 Schulerinnen und
Schiler an den Abiturprifungen teilgenommen. Als wichtigstes Ergebnis der
Evaluation zeigt sich eine weitere Verbesserung des Notendurchschnitts: Mit einem
Notendurchschnitt von insgesamt 2,58 konnte das Ergebnis des Vorjahres noch
einmal Ubertroffen werden. Damit wurde 2009 das beste Ergebnis erreicht seit dem
Beginn der Dokumentation im Jahr 1992. Die Durchschnittsnote an den Gymnasien

betragt 2,53 und an den Gesamtschulen 2,83.

Mittelwerte der Abiturnote 2007 bis 2009
2007 2008 2009
Gymnasium 2,60 2,59 2,53
Gesamtschule 2,86 2,87 2,83
Insgesamt 2,64 2,63 2,58

Die Bestehensquote ist im Vergleich zum Vorjahr leicht ricklaufig und liegt nun bei
96,3 %. Die Zahl der Durchfaller ist am Gymnasium von 1,8 % im Jahr 2008 auf 3,1
% im Jahr 2009 angestiegen. Sie liegt damit am Gymnasium weiterhin unter der an

Gesamtschulen, deren Nichtbestehensquote sich aber gegenuber dem Vorjahr von

7,0 % auf 6,9 % leicht verbessert.

Anteil der nicht bestandenen Abiturprifungen 2007 — 2009 (in Prozent)
2007 2008 2009
Gymnasium 2,6 % 1,8 % 3,1%
Gesamtschule 8,5 % 7,0 % 6,9 %
Insgesamt 3,6 % 2,6 % 3,7 %

Die Zahl der Abiturientinnen und Abiturienten mit der Bestnote 1,0 als

Abiturdurchschnitt konnte gegeniiber 2008 noch einmal deutlich gesteigert werden.

Hatten im Vorjahr bei einem gleichen Riickmeldestand (ca. 90 %) lediglich 392

Abiturienten diese Traumnote erreicht, so sind es in diesem Jahr 625 (Gymnasium:

597; Gesamtschule:

20).




Sowohl bei den Leistungs- wie bei den Grundkursen ist gegeniiber dem Vorjahr bei
den meisten Fachern ein gunstigerer Durchschnittswert zu konstatieren. Erfreulich
sind insbesondere die Leistungssteigerungen in den Fachern Mathematik und
Physik. Hier hatte es im vergangenen Jahr - insbesondere an den Gesamtschulen —
einige Probleme gegeben. Genau vor einem Jahr hatte ich deswegen bei der
Pressekonferenz ein umfangreiches Malinahmenpaket angekindigt, um diese
Probleme zu bekampfen.

Diese Malinahmen wurden umgesetzt. Hierzu gehdrt die Einrichtung der
Qualitatszirkel Mathematik, die bereits im vergangenen Jahr ihre Arbeit
aufgenommen haben. Dieses Angebot richtete sich insbesondere an Lehrkrafte
derjenigen Schulen, die beim Zentralabitur 2008 im Fach Mathematik schwache
Leistungen gezeigt hatten. Rund 240 Lehrerinnen und Lehrer haben seitdem in 22
regionalen Arbeitskreisen Unterstlitzungsangebote fir den Mathematikunterricht in
der Oberstufe erarbeitet. Aul3erdem gab es gezielte Beratungen dieser Schulen
durch die Bezirksregierungen sowie die Anhebung des Fortbildungsbudgets der
Gesamtschulen um einmalig 1.000 Euro pro Schule fir die systematische

Weiterqualifizierung der Mathematiklehrer.

Ich bin froh, heute sagen zu kdnnen, dass diese Anstrengungen erste Erfolge zu
verzeichnen haben. Die Ergebnisse der Abiturklausuren im Leistungskurs
Mathematik stiegen an den Gesamtschulen von durchschnittlich 4,6 auf 6,0 Punkte
(Gymnasium 8,2 auf 9,5). Im Leistungskurs Physik verbesserten sich die Abiturienten

bei der Klausur sogar von 5,0 auf 7,3 Punkte (Gymnasium 8,4 auf 9,4).

Ergebnisse der Abiturklausuren (in sechs Leistungsk ursen) im
Vergleich 2008 — 2009 (in Punkten)
Gymnasium Gesamtschule
2008 2009 2008 2009

Biologie 9,0 9,6 7,2 7,6
Deutsch 8,5 9,0 7,1 7,6
Englisch 8,7 9,1 7,0 7,6
Geschichte 8,5 8,5 6,9 6,8
Mathematik 8,2 9,5 4,6 6,0
Physik 8,4 9,4 5,0 7,3
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Daruber hinaus betragt der Unterschied zwischen schriftlicher Vornote und Note in
den Abiturklausuren im Leistungskurs Mathematik an den Gesamtschulen in diesem
Jahr nur noch 1,1 Punkte statt 2,3 Punkten im Vorjahr zuungunsten der Klausurnoten
im Abitur. Gleichzeitig hat die Zahl der Schilerinnen und Schdler, die in diesem Fach
nur mit einer Minderleistung die Abiturklausur abgeschlossen haben, von 54,5 % in

auf 39,8 % im Jahr 2009 abgenommen.

Ahnlich verhalt es sich mit dem Leistungskurs Physik an Gesamtschulen. Betrug der
Unterschied zwischen Vornote und Klausurnote im Vorjahr noch 3,1 Notenpunkte, so
hat sich dieser Abstand auf 0,3 Punkte verringert. Und auch hier ist der Anteil der
Schulerinnen und Schdler, die nur mit einer Minderleistung die Abiturklausur

abgeschlossen haben, von 51,5 % auf 24,3 % in 2009 zurickgegangen.

Leichte Rickgange in den Durchschnittsnoten hat es bezogen auf Gymnasien und
Gesamtschulen in diesem Jahr insbesondere in den Grundkursen Biologie (von 8,4
auf 7,8), Musik (von 10,9 auf 9,6) und Franzésisch fortgefuhrt (von 10,7 auf 10,1)
sowie in den Leistungskursen Katholische Religionslehre (von 9,3 auf 8,7) und

Philosophie (von 9,8 auf 9,2) gegeben.

EinfUhrung eines Ruckmeldesystems

Vor den Sommerferien hat der Bundesgerichtshof ein Urteil zur Internet-Plattform
»Spickmich® gefallt. In diesem Urteil hat das Gericht die im Internet einsehbare
Bewertung von Lehrerinnen und Lehrern durch ihre Schiler fur zulassig erklart.
Dieses Urteil halte ich fur ein falsches Signal in Bezug auf den Schutz der
Personlichkeitsrechte von Lehrerinnen und Lehrern. Deswegen unterstlitze ich es,
dass die betroffene Lehrerin in Revision geht und vor dem Bundesverfassungsgericht

erneut fur ihr Recht kampft.

Es ist nicht neu, dass das Wirken von Lehrerinnen und Lehrer von Schilerinnen und
Schilern dokumentiert wird und dabei Lehrerinnen und Lehrer auch Kritik erfahren.
Internet-Foren wie spickmich geben Lehrer aber teilweise der Lacherlichkeit preis —
und dies in aller Offentlichkeit. Eine neue Qualitat erhalt dies zuséatzlich durch die mit

Fotohandy und Internet gegebene Mdglichkeit, Bilder und Berichte rasch und
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weltweit und auch dauerhaft zu publizieren, auch zu manipulieren. Aul3erdem haben

die Lehrkrafte keine Chance, auf Kritik zu reagieren.

Unterrichten findet nicht im luftleeren Raum statt und Feedback von Schilerinnen
und Schdilern ist erwiinscht und notwendig. Die Verunglimpfungen von Lehrkréaften
durch personlichkeitsverletzende Veroffentlichungen und Videos ist indes etwas
vollig Anderes. Ich nehme dieses Phdnomen sehr ernst — wegen der Fursorgepflicht
fur die Lehrerinnen und Lehrer, aber auch aus Sorge um das Klima in unseren

Schulen.

Es ist nur naturlich, dass Schilerinnen und Schuler das Bedurfnis haben, sich tber
ihre Erfahrungen in der Schule und auch ihre Ansichten Gber ihre Lehrerinnen und
Lehrer auszutauschen. Dies war auch eine der Forderungen des Bildungsstreiks, die
mir in meinen Gesprachen mit der Landesschulervertretung immer wieder gestellt

wurde.

Viele Schulen in unserem Land haben bereits eigene Ruckmeldekulturen entwickelt,
die gut funktionieren. Mein Anliegen ist es, ein solches Rickmeldeverfahren an allen
Schulen in unserem Land einzurichten. Ich méchte eine Rickmeldekultur installieren,
die den angstfreien Austausch der Schler mit ihren Lehrern in einer Weise
ermdglicht, die deren Personlichkeitsrechte wahrt. Deswegen ist es mir wichtig, dass
dies in einem geschlossenen Bereich geschieht, der fir dritte nicht zuganglich ist. Ich
mdochte den offentlichen Internet-Foren etwas entgegensetzen, um den Schuilerinnen
und Schilern alternative Méglichkeiten aufzuzeigen, sich mit den Leistungen ihrer
Lehrerinnen und Lehrer auseinanderzusetzen.

Ein hochst interessantes Modell ist hierbei das von der Universitat Jena entwickelte
Verfahren ,Schuler als Experten fur Unterricht (SEfU)“. Hierbei handelt es sich um
ein internetbasiertes Instrument zur Selbstevaluation. Es wird bereits an Schulen in

Sachsen und Thuringen erfolgreich eingesetzt.

Dieses Instrument bietet den Vorteil, dass es innerhalb von kiirzester Zeit von allen
interessierten Lehrern eingesetzt werden kann. Nach einer Anmeldung der Klasse
auf dem Schulportal erhalt der Lehrer ein Befragungskennwort, mit dem die

Onlinefragebdgen ausgeflllt werden kdnnen. Die Bearbeitungszeit fur den
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Schilerfragebogen betragt ca. 20 Minuten. Er beinhaltet Fragen zum eigenen
Erleben des Unterrichts (,So erlebe ich es*) sowie die Moglichkeit zur Angabe von
eigenen Interessen und Bedurfnisse der Schiler (,So wichtig ist mir das*). Durch den
Vergleich mit der Wahrnehmung des Unterrichts durch den Lehrer (,So sehe ich
diesen Aspekt meines Unterrichts") werden unterschiedliche Sichtweisen zuganglich.
Wenn alle Schilerantworten erfasst wurden und der Lehrerfragebogen ausgefullt ist,
sind die Ergebnisse online abrufbar. Diese sollen dann Ausgangspunkt fur konkrete

Veranderungsmaoglichkeiten und Unterrichtsentwicklung sein.

Ich werde am 25. August mit den Lehrerverbanden sowie der
Landesschulervertretung dartber sprechen, ein solches Ruckmeldesystem zur
Lehrerbewertung auch an unseren Schulen einzufihren. Dabei bin ich offen auch fur

andere, ebenfalls geeignete Riickmeldesysteme.

Ich wiirde mir wiinschen, dass wir mit den Partnern schnell zu einem Konsens
gelangen und vielleicht schon zum kommenden Halbjahr mit Schulen aller
weiterfihrenden Schulformen starten, die freiwillig an diesem Projekt teilnehmen
wollen. Dies sollte dann wissenschaftlich begleitet werden. Ebenfalls mochte ich die
Lehrerverbande und die Landesschulervertretung bitten, dieses Projekt dann in
einem Beirat konstruktiv zu begleiten. Wenn sich dieses Instrument bewahrt und wir
Erfahrungen gesammelt haben, konnte ich mir dann in der nachsten
Legislaturperiode eine schrittweise flachendeckende Ausweitung auf das ganze Land

vorstellen.

Abschlie3end mochte ich feststellen: Die Schulen in unserem Land sind fur das neue
Schuljahr gut vorbereitet. Die Schilerinnen und Schiler finden dabei
Voraussetzungen vor, die sich im Vergleich zum Vorjahr noch einmal deutlich
verbessert haben. Grol3e Reformmalinahmen wird es in diesem Schuljahr nicht
geben, denn wir wollen den Schulen die notwendige Zeit geben, die bereits
eingeleiteten MaRnahmen umzusetzen. Dennoch werden wir auch dieses Jahr daran

arbeiten, unsere Schulen Schritt fur Schritt weiter zu verbessern.
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